
Finlands Svenska Ungdomsförbund FSU r.f.

Vi tar emot arbetsansökningarna och 
håller de inledande arbetsintervjuerna 
med de lämpade kandidaterna. Avslut-
ningsvis ordnar vi en intervju mellan 
föreningens styrelse/arbetsgivare och 
kandidaterna.

Meningen är inte att bestämma vem för-
eningen ska anställa, utan istället hjälpa 
till så mycket som möjligt.

Informera om 
arbetsgivarens skyldigheter
Att fungera som arbetsgivare är inte 
bekant för alla. Enligt lagen finns det 
skyldigheter som skall följas. 

Projektledarna informerar om dessa 
och hjälper till vid behov under 
arbetsförhållandets gång

Det kan till exempel handla om hur 
många semesterdagar. som uppstår 
och när det lönar sig att använda sig 
av dem. 

Byråkratin
Ansökningar och lönestöd i arbets-
politiken kan ofta kännas allt för 
byråkratiska. Projektledarna handle-
der och hjälper till med invecklade 
ansökningsblanketter.

Intresserade?
Ta kontakt och meddela följande:

 » För vilken tid och för vilka uppgifter ni behöver arbetstagare
 » Tillräckliga kontaktuppgifter: namn, förening, e-post och telefon

Projektledare för Östra Nyland 
Oscar Ohlis
Finlands Svenska Ungdomsförbund
Nylandsgatan 17 B 27
00120 Helsingfors

Tfn 050 502 1102 / 09 75155100 
E-post: oscar@fsu.fi

Projektledare för Västra Nyland  
Marica Fagerholm-Åsten
Luckan i Kyrkslätt
Kyrktorget 2
02400 Kyrkslätt

Tfn 050 502 4266 / 09 296 3830
E-post: marica@knuf.fi

 Caroline Braskén

caroline@fsu.fi




